
    अनुसुची १
दफा ३ को उपदफा (१) सँग सम्बन्धि��त

कोष तथा लेखा निनय�त्रक काया!लय,
बर्दिदया

आर्थिथक बष! २०७८/०७९
खण्ड- क

1. काया!लयको नामः जि/ल्ला सम�वय सनिमतितको काया!लय बर्दिदया                         काया!लय कोडः 
३६५००५८०१

2. काया!लय  स्थापनाको  उदे्दश्यः संघ सरकार,  प्रदेश सरकार  र  स्थानीय तहबाट  सञ्चालन हुने
काय!क्रमहरुको अनुगमन गनB तथा तितन वटै तहहरु निवच सम�वय सम्ब�� सेतुको काय!  गनB
र स्थानीय तहमा देखीएका निववा�का सम्ब��मा छलफल चलाई समा�ान गनB 

3. काया!लयबाट सम्पादन हुने प्रमखु काय! प्रवाह व्यवस्थाःकाया!लयले सम्पादन गनB काय! र सोको काय!प्रणाली निनम्न अनुसार
रहेको छ ।

जिस.नं सम्पादन गनु!पनB प्रमुख
काय!हरू

काय!प्रवाह प्रणाली

१. सम�वय संघ प्रदेश र स्थानीय तहहरु निवच सम�वय र सम्ब�� 
सेतुकालानिग पत्राचर वा स्थलगत रुपमै पुगी सहकारिरता 
प्रवद!न गनB ।

२. निववा� समा�ान स्थानीय तहहरुनिवच देखिखने निवनिव� प्रकारका निववा�हरु 
सम�वय तथा छलफलका माध्यमबाट समा�ान गनB ।

३ अनुगमन संघ सरकार, प्रदेश सरकार र स्थानीय तहबाट सञ्चालन 
हुने काय!क्रमहरुको स्थलगत अनुगमन गनB, प्रतितवेदन गनB र
देखिखएका व्यहोरा सम्ब��मा आवश्यक राय सनिहत 
सु�ारका लानिग अनुरो� गनB ।

४ अनुभव सटासाट 
गराउने

स्थानीय तहहरु निवच भएका सफल अभ्यासहरुको अनुभव 
साटासाट गन! अ�तरस्थानीय तह सम�वय सनिमतितको बठैक
तथा अ�तरनिक्रया गराई अनुभव आदान प्रदान गनB गराउने ।

५ सरकारी तथा गरै 
सरकारी सस्थाहरु पुव!
सहमतित/स्वीकृतित निदने

जि/ल्लामा निक्रयाशिशल भएका तथा हुने सरकारी तथा गरै 
सरकारी सस्थाहरु पुव! सहमतित/स्वीकृतित निदने र 
तितनिनहरुको काय!क्रमहरुको स्थलगत अनुगमन गनB 

(यसमा संगठनले सम्पादन गनB प्रमुख काय!हरु र सो काय! सम्पादन गदा! अवलम्वन गरिरने मुख्य मुख्य प्रनिक्रया संनिUप्तमा 
उले्लख गनB) आवश्यकता अनुसार थप गन! सकीने ।



4. निनकायको  काम कारबाहीसँग  सम्बन्धि��त नीतितगत एवम् काननूी  व्यवस्था  :काया!लयको  काम कारबाहीसँग  सम्वन्धि��त
नीतितगत एवं कानुनी व्यवस्था उले्लख गनB ।

ऐन, निनयम निनदBशिशका, काय!निवति�
 नेपालको संनिव�ान  जि/ल्ला सम�वय सनिमतितको मौज्दात कोष 

सञ्चालन निनदBशिशका २०७५
 स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन २०७४  साव!/निनक खच!लाई निमतव्ययी र 

प्रभावकारी बनाउने  सम्ब��ी मापदण्ड 
२०७८ 

 आर्थिथक काय!निवनिवति� तथा निवखि]य 
उ]रदातियत्व ऐन २०७६ र निनयमावली 
२०७७

 काय!सञ्चालन निनदBशिशका २०७५

 स्थानीय तहा पदाति�कारीहरुले पाउने 
सुनिव�ा सम्ब��ी कानुनमा संशो�न र 
एकीकरण गन! बनेको ऐन २०७६

 ढंुगा, निगट्टी, वालुवा उत्खनन निवक्री तथा
व्यवस्थापन सम्ब��ी मापदण्ड २०७७

 साव!/निनक खरिरद ऐन २०६३ र 
निनयमावली २०६४

 नेपाल सरकार तथा प्रदेश सरकारले 
वेला वेलामा /ारी गनB निवशिभन्न 
निनदBशिशका, परिरपत्र, मापदण्ड, काय!निवति�
, निनण!य , निनदBशन तथा अ�य कानुनी 
प्राव�ानहरु

 नेपाल सरकार तथा प्रदशे सरकारले 
वेला वेलामा /ारी गनB निवशिभन्न ऐनहरु 
तथा निनयमावलीहरु

चालु आवजिbक यो/नामा सगंठनको काय!सम्पादनसँग सम्वन्धि��त कुन ैव्यवस्था उले्लख गरकेो भए सो निवषयः
वार्दिषक ब/ेटमा कुन ैनिवषय समावेश भएको भए सो निवषयः

(क) काया!लयको शाखागत कामको निवभा/नःकाया!लयको सगंठन स्वरूप तथा शाखागत कामको निवभा/न उले्लख
गनB ।

(ख) संगठनको स्वरूप/संरचनाः

क्र.स.ं पद शे्रणी/तह

१. जि/ल्ला सम�वय अति�कारी रा.प.तिeतितय
२. शाखा अति�कृत रा.प.तृतितय
३. ईन्धि�/निनयर रा.प.तृतितय प्रानिवति�क शाखा



४ नायव सुब्बा रा.प.अं. प्रथम प्रशासन शाखा
५. लेखापाल रा.प.अं. प्रथम आर्थिथक प्रशासन शाखा
६. स.ई रा.प.अं. प्रथम प्रानिवति�क शाखा 
७. खरिरदार रा.प.अं.तिeतितय प्रशासन र जि/�सी शाखा
८. सतिचवालय ना.स. रा.प.अं. प्रथम
९ ह.स.चा. शे्रणीनिवनिहन प्रथम प्रशासन शाखा
१० का.स शे्रणीनिवनिहन प्रथम प्रशासन शाखा

(ग)शाखागत कामको निवभा/नः
क्र.स.ं पद कामको निवभा/न

१. जि/ल्ला सम�वय अति�कारी काया!लय प्रमुख भई गनु!पनB सम्पुण! काय!
२. शाखा अति�कृत काया!लय  प्रमुखको  मातहतमा  रनिह  प्रशासन  देखी

यो/ना सम्मका सम्पुण! काय!
३. ईन्धि�/निनयर प्रानिवति�क कामकारबाही
४ नायव सुब्बा प्रशासन शाखा बाट सम्पादन हुने सम्पणु! काय!
५. लेखापाल आर्थिथक प्रशासन शाखा प्रमुख भई आर्थिथक प्रशासन

सम्ब��ीका सम्पुण!  काय! 
६. स.ई ईन्धि�/निनयरको मातहतमा रनिह प्रानिवति�क सम्बन्धि��का

सम्पणु! काय! 
७. खरिरदार जि/�सी  लगायत  प्रशासन शाखाबाट  सम्पादन  हुने

सम्पणु! काय!
८. सतिचवालय ना.स. जि/ल्ला  सम�वय  सनिमतित  र  जि/ल्ला  सभाबाट  हुने

काय!हरु र पदाति�कारीको तफ! बाट सम्पादन गनु!पनB
काय!

९ ह.स.चा. काया!लयको सवारी सा�न चलाउने 
१० का.स काया!लयको  रखेदेख,  दता!  चलानी  ,सरसफाई

लगायत प्रशासन सम्ब��ीका काय! 
5. यस वष!का जि/म्मेवार पदाति�कारी र काय!रत अवति�ः

क्र.स.ं काया!लय प्रमुख आर्थिथक प्रशासन प्रमुख
नाम र द/ा! काय!रत अवति� नाम र द/ा! काय!रत अवति�

१. जि/ल्ला सम�वय अति�कारी श्री
कृष्ण प्रसाद चापागाई

२०७८/०४/०
१ देखी 
२०७८/०७/२
८ सम्म

लेखापाल श्री कृष्ण
प्रसाद शमा! 

२०७८/०४/०१ देखी
२०७९/०३/३२

सम्म 



२. निननिमक्त  जि/ल्ला  सम�वय
अति�कारी  श्री  कृष्ण  बहादरु
खड्का 

२०७८/०७/२
८  देखी
२०७८/१०/०
४ सम्म

लेखापाल श्री कृष्ण
प्रसाद शमा! 

२०७८/०४/०१ देखी
२०७९/०३/३२

सम्म 

३. जि/ल्ला सम�वय अति�कारी श्री
प्रकाश देवकोटा

२०७८/१०/०
५  देखी
२०७९/०३/३
० सम्म

लेखापाल श्री कृष्ण
प्रसाद शमा! 

२०७८/०४/०१ देखी
२०७९/०३/३२

सम्म 

४. निननिमक्त  जि/ल्ला  सम�वय
अति�कारी  श्री  पदम  बहादरु
डाँगी

२०७९/०३/३
०  देखी
२०७९/०३/३
२ सम्म

लेखापाल श्री कृष्ण
प्रसाद शमा! 

२०७८/०४/०१ देखी
२०७९/०३/३२

सम्म 

क्र.सं. खाता सञ्चालन गनB पदाति�कारी खाता सञ्चालन गनB पदाति�कारी (आर्थिथक प्रशासन)

नाम र द/ा! काय!रत अवति� नाम र द/ा! काय!रत अवति�
१. जि/ल्ला सम�वय अति�कारी श्री

कृष्ण प्रसाद चापागाई
लेखापाल श्री कृष्ण

प्रसाद शमा! 
२०७८/०४/०

१ देखी
२०७९/०३/३

२ सम्म 
२. निननिमक्त जि/ल्ला सम�वय अति�कारी

श्री कृष्ण बहादरु खड्का 
लेखापाल श्री कृष्ण

प्रसाद शमा! 
२०७८/०४/०

१ देखी
२०७९/०३/३

२ सम्म 
३. जि/ल्ला  सम�वय  अति�कारी  श्री

प्रकाश देवकोटा
लेखापाल श्री कृष्ण

प्रसाद शमा! 
२०७८/०४/०

१ देखी
२०७९/०३/३

२ सम्म 
४. निननिमक्त जि/ल्ला सम�वय अति�कारी

श्री पदम बहादरु डाँगी
२०७९/०३/३०
देखी
२०७९/०३/३२
सम्म

लेखापाल श्री कृष्ण
प्रसाद शमा! 

२०७८/०४/०
१ देखी

२०७९/०३/३
२ सम्म 

(यसमा सरूवा, बढुवा वा अ�य कुन ैकारणले काया!लय प्रमुख तथा जि/म्मेवार कम!चारी परिरवत!न भएमा सोही अनुसार
नामहरू थप गदj /ाने)

6. स्वीकृत दरब�दी र पदपूर्तितको अवस्थाः



क्र.स.ं पद शे्रणी/तह दरब�दी पदपूर्तितको न्धिस्थतित
स्थायी अस्था

यी
करार /म्मा

१. जि/ल्ला  सम�वय
अति�कारी 

रा.प.तिeतितय १ रिरक्त रिरक्त

२. शाखा अति�कृत रा.प.ततृितय १ पदपरु्तित १
३. ईन्धि�/निनयर रा.प.ततृितय प्रा. १ रिरक्त रिरक्त
४ नायव सुब्बा रा.प.अं. प्रथम १ पदपरु्तित १
५. लेखापाल रा.प.अं. प्रथम १ पदपरु्तित १
६. स.ई रा.प.अं.  प्रथम

प्रा.
१ रिरक्त रिरक्त

७. खरिरदार रा.प.अं.तिeतितय १ पदपरु्तित १
८. सतिचवालय ना.स. रा.प.अं. प्रथम १ पदपरु्तित १
९ ह.स.चा. शे्रणीनिवनिहन

प्रथम
३ पदपरु्तित २ २

१० का.स शे्रणीनिवनिहन
प्रथम

३ पदपरु्तित ३ ३

/म्मा १४ ५ १०

7. यस वष!को स्वीकृत वार्दिषक काय!क्रम, लक्ष्य तथा प्रगतित अनुसार सम्पानिदत प्रमुख काय!हरु :

क्र.सं. मुख्य काय!क्रमहरु (यसमा लक्ष्य
तोनिकएका काय!क्रमहरू मात्र

उल्लखे गनB)

लक्ष्य प्रगतित कैनिफयत

१. सम�वय संघ प्रदेश र स्थानीय तहहरु निवच सम�वय र 
सम्ब�� सेतुकालानिग पत्राचर वा स्थलगत रुपमै पुगी
सहकारिरता प्रवद!न गनB ।

सम्पन्न

२. निववा� समा�ान स्थानीय तहहरुनिवच देखिखने निवनिव� प्रकारका 
निववा�हरु सम�वय तथा छलफलका माध्यमबाट 
समा�ान गनB ।

सम्पन्न

३ अनगुमन संघ सरकार, प्रदेश सरकार र स्थानीय तहबाट 
सञ्चालन हुने काय!क्रमहरुको स्थलगत अनगुमन 

सम्पन्न



गनB, प्रतितवेदन गनB र देखिखएका व्यहोरा सम्ब��मा 
आवश्यक राय सनिहत सु�ारका लानिग अनुरो� गनB ।

४ अनुभव सटासाट गराउने स्थानीय तहहरु निवच भएका सफल अभ्यासहरुको 
अनुभव साटासाट गन! अ�तरस्थानीय तह सम�वय 
सनिमतितको बठैक तथा अ�तरनिक्रया गराई अनभुव 
आदान प्रदान गनB गराउने । 

सम्पन्न

५ सरकारी तथा गरै 
सरकारी सस्थाहरु पुव! 
सहमतित/स्वीकृतित निदने 

जि/ल्लामा निक्रयाशिशल भएका तथा हुने सरकारी तथा 
गरै सरकारी सस्थाहरु पुव! सहमतित/स्वीकृतित निदने र 
तितनिनहरुको काय!क्रमहरुको स्थलगत अनुगमन गनB 

सम्पन्न

६. सम�वय संघ प्रदेश र स्थानीय तहहरु निवच सम�वय र 
सम्ब�� सेतुकालानिग पत्राचर वा स्थलगत रुपमै पुगी
सहकारिरता प्रवद!न गनB ।

सम्पन्न

७. निववा� समा�ान स्थानीय तहहरुनिवच देखिखने निवनिव� प्रकारका 
निववा�हरु सम�वय तथा छलफलका माध्यमबाट 
समा�ान गनB ।

सम्पन्न

८ अनगुमन संघ सरकार, प्रदेश सरकार र स्थानीय तहबाट 
सञ्चालन हुने काय!क्रमहरुको स्थलगत अनगुमन 
गनB, प्रतितवेदन गनB र देखिखएका व्यहोरा सम्ब��मा 
आवश्यक राय सनिहत सु�ारका लानिग अनुरो� गनB ।

सम्पन्न

8. आर्थिथक करोबारको अवस्थाः

8.1. निवनिनयो/न
क्र.स. ब/ेट उप-शिशष!क कुल  ब/ेट रू. कुल

खच! रु.

ब/ेट बाँकी पेस्की पेस्की घटाई
कायम भएको खदु

खच!



म्याद
नाघेको
पेस्की

म्याद
ननाघेको
पेस्की

१ जि/ल्ला  सम�वय  सनिमतितका
काया!लयहरु
३६५००१०५३

१८१४२८०
५.००

१५४०३४१
१.९१

२७३९३९
३.०९

००.

००
००.०
०

१५४०३४१
१.९१

२ बहुके्षनित्रय  पोषण  काय!क्रम
३६५००१०६३

३९२०००.

००
२२४१९५.

००
१६७८०५.

००
००.

००
००.०
०

२२४१९५.

००

३ मखु्यम�त्री  शैतिक्षक  सु�ार
काय!क्रम ३०१०००११३

१५००००.

००
१४९०६६.

००
९३४.०० ००.

००
००.०
०

१४९०६६.

००

४ /ग्गा  प्रशासन  सुदृढीकरण
तथा अनौपचारिरक भुसम्ब��
ब्यवस्थापन  काय!क्रम
३३६००१०३३

४९४३०००
.००

१८९३१९.

७४
४७५३६८
०.२६

००.

००
००.०
०

१८९३१९.

७४

५ /ग्गा  प्रशासन  सुदृढीकरण
तथा अनौपचारिरक भुसम्ब��
ब्यवस्थापन  काय!क्रम
३३६००१०३४ 

३९००००.

००
००.०० ३९००००.

००
००.

००
००.०
०

००.००

६ सेवा  निनवृत  उपदान  खच!
६०१०००१२३

९४०८२४.

००
९४०८२४.

००
००.०० ००.

००
००.०
०

९४०८२४.

००

७ सेवा निनवृत औषति� उपचार
खच! ६०१०००१६३

४५१६५६.

००
४५१६५६.

००
००.०० ००.

००
००.०
०

४५१६५६.

००

८ सेवा  निनवृत  संतिचत  निवदा
रकम ६०१०००१३३

४३५५६९.

००
४३५५६९.

००
००.०० ००.

००
००.०
०

४३५५६९.

००

(पेस्कीका हकमा चालु आर्थिथक वष!को पेस्की मात्र समावेस गनB)

8.2. रा/स्व

गत बष!को नगद मौज्दात
बाँकी

यस अवति�को कुल
रा/श्वआम्दानी

सजिञ्चत कोषमा /म्मा हुनुपनB
कुल रकम(१+२)

सजिञ्चत कोष दाखिखला
 रकम

बाँकी नगद
मौज्दात(३-४)

(१) (२) (३) (४) (५)

००.०० २३००८.०० २३००८.०० २३००८.०० ००.००

8.3. �रौटी



गत वष!को
/म्मेवारी

सारकेो रकम

यस
अवति�को

प्रानिप्त
/म्मा प्रानिप्त यस अवति�को खच! बाँकी

निफता! सदरस्याहा /म्मा से्रस्ता अनुसार बैंक अनुसार फरक
९९७०३२
५.००

१८८२३४
.००

१०१५८५५
९.७३

११२०४२
.००

००.०० ११२०४२
.००

१००४६५१७.

७३
१००४६५१७

.७३

8.4. काय!संचालन कोष लगायत अ�य कोषहरु

क्र
.स
.

कोषको निववरण
गत वष!को
जि/म्मेवारी
सारकेो

यस
अवति�मा

प्राप्त
/म्मा प्रानिप्त खच!

पेश्की बाँकी
म्याद
ननाघे
को

म्याद
नाघेको स्रेस्ताअनुसा

र बैंक अनुसार फरक

१ संघीय
काय!सञ्चालन
कोष

१०६९९६२०
१.९२

१७८४७
१.००

१०७१७४६७
२.९२

१९७८१३४
३.००

००.०
०

००.०
०

८७३९३३२
९.९२

८७३९३३२
९.९२

२ मखु्यम�त्री 
शैतिक्षक सु�ार 
काय!क्रम प्रदेश 
निवनिव� कोष

६२३५०.०० ००.०० ६२३५०.०० ६२३५०.०
०

००.०
०

००.०
०

००.०० ००.००

9. निनकायका सम्ब��मा अ�य सा�दर्थिभक एवं महत्वपूण! /ानकारीः


